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[bookmark: _GoBack]Заслушав и обсудив отчетный доклад о работе Президиумов РОР и ОО СПП СПб (далее Союз) за период 2023-2024 годы, Общее собрание членов РОР и ОО СПП СПб (далее - Собрание) отмечает, что в настоящее время Союз объединяет в своих рядах отраслевые ассоциации, союзы, некоммерческие партнерства, охватывая практически все виды обрабатывающего производства, представителей малого бизнеса, транспорта, строительства, образования. Деятельность Союза за отчетный период была направлена на повышение хозяйственной активности и улучшение предпринимательского климата в Санкт-Петербурге, осуществление мероприятий по импортозамещению и обеспечению технологической независимости, способствующих нейтрализации отрицательных последствий санкционного давления.
В процессе работы Союз осуществлял постоянное взаимодействие с правительством города и его профильными комитетами, с Законодательным Собранием Санкт-Петербурга, с Российским союзом промышленников и предпринимателей, с различными общественными организациями и объединениями бизнеса, ориентируясь при этом на содействие производственной деятельности в важнейших сферах городской экономики - в промышленности и науке, транспорте и строительстве, финансовом секторе и подготовке кадров, выставочной деятельности и межрегиональном сотрудничестве, использовании энергоресурсов и в малом бизнесе, производстве лекарственных средств и медицинской техники, при решении задач по обеспечению исполнения государственного оборонного заказа.
Экономика Санкт-Петербурга является многопрофильной, наряду с промышленностью в городе работают десятки организаций транспорта, строительства, связи, прикладной науки, сильные вузы, образовательные учреждения среднего профессионального образования. Эти условия являются преимуществами промышленного комплекса города, которые позволяют ему даже в сложных ситуациях сохранять свои позиции, оставаться востребованным на товарных рынках и обеспечивать устойчивость городской экономики. 
Постоянно инициируемая западными странами напряженность и ограничения международного экономического взаимодействия требуют расширения кооперационного сотрудничества отечественных предприятий и стимулирования собственных разработчиков, повышает требования к деятельности университетов как генераторов технологических идей и инкубаторов инженерных кадров. Решению актуальных задач импортоопережения и обеспечения технологической независимости несомненно будет способствовать активизация взаимодействия и внедрения научно-технических разработок на основе подписанного 1 февраля 2024 года Соглашения о сотрудничестве между общественной организацией «Союз промышленников и предпринимателей Санкт-Петербурга» и Федеральным государственным бюджетным учреждением «Санкт-Петербургское Отделение Российской Академии Наук».
Несмотря на имеющиеся трудности, в 2023 году экономика города перешла к уверенному росту, по итогам года индекс промышленного производства (ИПП) составил 109,6% и превысил среднероссийский (103,5%). Объем отгрузки продукции обрабатывающих отраслей в 2023 году впервые превысил 4 трлн рублей. Рекордного уровня достиг объем инвестиций – 1,2 триллиона рублей, только предприятия обрабатывающего комплекса в прошлом году инвестировали в собственное развитие более 102 миллиардов рублей – на 21% больше, чем годом ранее. По итогам 2023 года оборот розничной торговли превысил значение 2022 года на 10,9%, составив 2,4 трлн рублей. Оборот общественного питания увеличился на 18,9% - до 198,6 млрд рублей, объем платных услуг, оказанных населению, вырос на 4,1% – до 818,2 млрд рублей.
За январь-февраль 2024 года индекс промышленного производства в Санкт-Петербурге по сравнению с аналогичным периодом 2023 года составил 111,4%, что на 4,8 процентных пункта больше, чем в среднем по России (106,6%). При этом наиболее значимый рост выпуска продукции зафиксирован в производстве компьютеров, электронных и оптических изделий (ИПП -178,5%), автотранспортных средств (ИПП - 150,3%), электрического оборудования (ИПП - 153,0%), машин и оборудования (ИПП - 136,2%). Продолжается уверенный рост в фармацевтической отрасли и производстве средств и материалов, применяемых в медицинских целях (ИПП - 114,6%). Выпуск лекарственных препаратов увеличился на 20,2% по сравнению с аналогичным периодом 2023 года. По итогам первых двух месяцев 2024 года петербургскими промышленными предприятиями отгружено продукции на общую сумму 757,9 млрд рублей, что на треть превышает объемы аналогичного периода прошлого года.
Целенаправленная и скоординированная работа по инновационному развитию производственных секторов городской экономики обеспечивается на основе практической реализации Промышленной политики города до 2025 года, утвержденной в апреле 2021 года на заседании Промышленного совета Санкт–Петербурга, а также документов, обсужденных и принятых на заседаниях президиумов Союза: 26 мая 2021 года -  Политики развития малого и среднего предпринимательства в Санкт-Петербурге до 2025 года; 17 марта 2022 года - Политики кадрового обеспечения развития промышленности Санкт-Петербурга. Кроме того, на заседании Промышленного совета Санкт–Петербурга 13 марта 2024 года была утверждена Технологическая политика развития промышленности Санкт-Петербурга.
В Санкт-Петербурге еще в октябре 2019 года на базе Агентства по развитию человеческого капитала создан Региональный центр компетенций в сфере производительности труда, работающий в тесном взаимодействии с Комитетом по труду и занятости населения Санкт-Петербурга и Комитетом по промышленной политике, инновациям и торговле Санкт-Петербурга. Почти 260 петербургских предприятий присоединились к национальному проекту «Производительность труда» с начала его реализации. Только в 2023 году было реализовано 83 проекта, на осуществление адресных мер поддержки производительности труда на предприятиях. Получен экономический эффект в размере около 5,2 млрд рублей, в 2024 году к нацпроекту планируют присоединиться еще 12 предприятий.
В 2023 году продолжил работу Фонд развития промышленности Санкт-Петербурга. За 8 лет с момента его создания петербургским предприятиям предоставлено 107 займова на общую сумму 9,1 млрд рублей, а капитализация Фонда доведена почти до 8,4 млрд рублей. По итогам 2023 года оказана поддержка 35 промышленным предприятиям города на сумму более 3,5 млрд рублей. 
На фоне пандемии рынок труда за последние два года в значительной степени трансформировался: сегодня все чаще приходится говорить о новых профессиях, цифровизации и новых технологических решениях. Дополнительные изменения внесли политические веяния и санкционные ограничения, специальная военная операция и уход зарубежных производителей. Все это обуславливает необходимость оптимизации системы образования, подготовки и переподготовки персонала, а тесное взаимодействие с работодателями позволяет получать объективную оценку качества обучения, изменять образовательные программы для достижения наилучших результатов. Возрастает роль среднего профессионального образования, с которым Союзом осуществляется эффективное взаимодействие, дополненное подписанным 28 ноября прошлого года Соглашением о сотрудничестве с Советом директоров организаций среднего профессионального образования Санкт-Петербурга. Была активизирована работа по системе наставничества на всех уровнях: от школ и колледжей до вузов и предприятий. Под патронажем Союза проведено уже двенадцать ежегодных конференций по повышению престижа инженерно-технических профессий среди молодежи.
Безусловной особенностью реального сектора экономики города является его значимость для обеспечения обороноспособности страны, в связи с чем существенно возросло значение стабильной и эффективной работы предприятий ОПК, поэтому со стороны Исполнительной дирекции Союза им оказывалась максимальная поддержка. Особенно следует отметить коллективы таких предприятий как Машиностроительный завод имени Карла Либкнехта, НПО специальных материалов, Обуховский завод, Радар-ммс и ряда других.
В целях гуманитарной помощи члены Союза принимают участие в благотворительной программе «ПОБЕДА», в рамках которой Правительством Санкт-Петербурга в соответствии с положениями Постановления Правительства РФ от 03.10.2022 № 1745 организована и проводится работа по дополнительному укомплектованию необходимой амуницией, снаряжением, оборудованием и другими материально-техническими средствами граждан РФ, призванных на военную службу по мобилизации, и военнослужащих, проходящих военную службу по контракту. Союз также стал информационным партнером движения «Время помогать», которое с начала частичной мобилизации учредил член Союза - Холдинг «Лидер Консалт» и в рамках которого направляются снаряжение и продукты для бойцов, участвующих в специальной военной операции.
Все предпринимаемые меры позволили в прошедшем году обеспечить стабильность экономической и социальной ситуации, а петербургская экономика показала рост по многим показателям и обеспечивала стабильные поступления в городской бюджет, которые в 2023 году составили 1,148 трлн.рублей, что на 4,6% больше плана.
Собрание отмечает, что происходящие политические и экономические процессы, усиление санкций со стороны недружественных стран ставят перед нами новые ответственные задачи. Содействие безусловному выполнению государственного оборонного заказа, доведение существующих вызовов и путей их преодоления до руководителей петербургской промышленности, обеспечение эффективной координации всех сфер городской экономики, концентрация усилий на обеспечении научно-технологического лидерства и ориентации экономической политики на интенсивное развитие было и остается центральной задачей Союза. 
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СОБРАНИЕ ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Признать работу, проделанную Президиумами РОР и ОО СПП СПб, Исполнительной дирекцией за отчетный период 2023-2024 годов  _______________________.
2. Членам РОР и ОО СПП СПб, Президиумам, Исполнительной дирекции положить в основу деятельности на ближайший период повышение качества  и конкурентоспособности промышленной продукции, работ, услуг; рост производительности труда, совершенствования технологии и улучшения организации производственных процессов; строгое исполнение объемов и сроков выполнения государственного оборонного заказа; обеспечение тесного взаимодействия петербургских научных, образовательных и производственных организаций, внедрение передовых инновационных разработок и технологий; проведение переоснащения предприятий, осуществление мероприятий по импортозамещению и импортоопережению; активному внедрению отечественных программных продуктов; повышение квалификации персонала и оптимизации системы образования в интересах актуальных потребностей промышленного производства и других сфер экономики.
3. Организовать эффективное взаимодействие предприятий-членов Союза с организациями, входящими в Санкт-Петербургское отделение Российской академии наук, и исследовательскими университетами с целью обеспечения технологической независимости, реализации системного подхода к расширению номенклатуры собственной высокотехнологичной продукции за счет практического внедрения перспективных разработок и запуска новых инновационных продуктов.
4. Активизировать работу по созданию портала технологической кооперации производства на базе предприятий Санкт-Петербурга с использованием принципов единой цифровой экосреды и инструментов, предусмотренных ФЗ-69 «О защите и поощрении капиталовложений в Российской Федерации».
5. Поддержать работу по улучшению организации рабочих мест, проводимую в рамках национального проекта «Производительность труда и поддержка занятости» под руководством Комитета по промышленной политике, инновациям и торговле Санкт-Петербурга и Комитета по труду и занятости населения Санкт-Петербурга.  
6. Оказать содействие созданию и развитию образовательно-производственных центров в рамках федерального проекта «Профессионалитет», продолжить работу по применению системы наставничества, привлечения к этой деятельности наиболее квалифицированных и опытных работников. С целью систематизации проводимой работы и объединения усилий всех заинтересованных сторон:
· выйти с инициативой по созданию городского Координационного совета по наставничеству,
· предложить Санкт-Петербургскому политехническому университету Петра Великого обобщить опыт адаптации студенческой молодежи к работе в производственных коллективах и имеющуюся практику наставничества с подготовкой соответствующего методического пособия.  
7. В целях оказания гуманитарной помощи продолжить участие в благотворительной программе «ПОБЕДА», в движении «Время помогать» и других общественных акциях по дополнительному укомплектованию необходимой амуницией, снаряжением, оборудованием и другими материально-техническими средствами военнослужащих, проходящих военную службу в зоне специальной военной операции, а также гуманитарной и технической помощи новым территориям Российской Федерации.
8. Продолжить совместно с исполнительными органами государственной власти Санкт-Петербурга, профильными федеральными структурами и общественными  организациями работу по реализации целей и задач промышленной политики, в том числе по созданию для предприятий города условий осуществления эффективной деятельности; по наращиванию платежеспособного спроса на товары, работы и услуги петербургских предприятий и организаций, увеличению объемов закупок  промышленной продукции и услуг для нужд Санкт-Петербурга; по оптимальному использованию городских производственных территорий; по проведению совместной системной работы по реализации Промышленной политики города до 2025 года, Политики развития малого и среднего предпринимательства в Санкт-Петербурге до 2025 года, Политики кадрового обеспечения развития промышленности Санкт-Петербурга и Технологической политики развития промышленности Санкт-Петербурга.
9. Контроль за исполнением данного постановления возложить на Исполнительную дирекцию
СПП СПб.
